
Organismo: Universidade de Coimbra

Mapa de Pessoal para 2026

Enfermeiro
Diagnóstico e 

Terapêutica

Pessoal de 

Informática

Coordenador 

Técnico

Assistente 

Técnico

Encarregado 

Operacional

Assistente 

Operacional

Efet. Efet. Efet. ETI Efet. ETI Efet. ETI Efet. Efet. Efet. Efet. ETI Efet. Efet. Efet. Efet. Efet. ETI

A 13 84 60 60 5 5 5 5 3 3 170 170 0 0

B 2200 2000 394 153 704 704 1 4 3303 2862 1550 930

C 84 1000 1000 13 326 3 120 1546 1546 250 20

13 84 2260 2060 399 158 709 709 1 4 84 1003 1003 13 326 3 120 5019 4578

(a) - Mencionar os postos de trabalho a preencher com relação jurídica por tempo determinado

(b) - Mencionar os postos de trabalho a tempo parcial

Número de Postos trabalho para 2026

Total de postos de trabalho por Cargo/Carreira/Categoria 2026

Docente

Politécnico

Carreiras do regime geralAtividades
(a)

Tempo 

determinado/de

terminável

(b)

Regime de tempo 

parcialTécnico

Superior

Número de Postos trabalho para 2026

Número de Postos trabalho para 2026

A - Gestão

B - Ensino, Investigação e Prestação de Serviços

C - Serviços de Suporte

Cargos / Carreiras / Categorias

TOTAL

Postos de trabalho

Observações

Equipa Reitoral Dirigente
Docente

Universitário
Investigador

Carreiras subsistentes/não revistas
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