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A
 Faculdade de Economia da Universidade 
de Coimbra (FEUC) assinou, recentemen-
te, um protocolo com a Colep Packaging 

Portugal, S.A. 
Inserido na “Rede Parceiros” da FEUC, o pro-

tocolo – assinado pelo director da FEUC, Álva-
ro Garrido, e pelo director executivo da COLEP, 
Paulo Sousa – tem por objectivo a dinamiza-
ção de um programa de estágios curricula-
res acessível aos estudantes de mestrado  em 
Economia, Contabilidade e Finanças, Gestão, 
Marketing e Sociologia da FEUC, bem como a 
realização de estudos de caso no âmbito das 
unidades curriculares dos vários cursos de gra-
duação e pós-graduação.

Por ocasião da celebração do protocolo, e 
no  quadro da unidade curricular de  Compor-
tamento Organizacional  da licenciatura em 
Gestão da FEUC,  realizou-se no auditório da 
FEUC o seminário “Yes we CAN! People Deve-
lopment Cycle”, dinamizado por Joana Roda, 
People & Culture Director na Colep Packaging 
(Grupo RAR). Neste seminário, foram partilha-
das pela empresa as estratégias que tem vin-
do a implementar tendo em vista o desenvol-
vimento do potencial dos seus colaboradores 
e o seu alinhamento com os objetivos da or-
ganização. No seminário, interveio também o 
director executico da COLEP Packaging, tendo 
apresentado alguns aspetos relacionados com 
a estratégia e o negócio da empresa e a sua li-
gação à gestão de pessoas.

Pertencente ao Grupo RAR, a empresa tem a 
sua sede localizada em Vale de Cambra e con-
ta com uma experiência de mais de 50 anos. 
A Colep Packaging é uma importante forne-
cedora de embalagens metálicas e plásticas e 
uma das principais produtoras de aerossóis na 

Europa, sendo líder no mercado ibérico de em-
balagens  general line. Emprega cerca de 800 
colaboradores distribuídos por Portugal, Espa-
nha, Polónia e Reino Unido.

A Rede Parceiros FEUC conta com um total de 
80 parceiros, entre entidades empresariais, pú-
blicas, privadas e do terceiro setor, assim como 
unidades de investigação. A participação nesta 
rede valoriza e assegura mecanismos facilita-
dores do contacto dos estudantes com o meio 
envolvente e sua inserção profissional futura, 
com vantagens recíprocas para as entidades 
envolvidas.

Com esta iniciativa, promove-se a familiari-
zação dos estudantes da FEUC com a realidade 
profissional enquanto elemento fundamental 
da formação e inserção na vida ativa. Simulta-
neamente, estimula-se a partilha de conheci-
mentos, fomenta-se uma oferta integrada de 
soluções com o intuito de dar resposta às ne-
cessidades de formação e de selecção de pro-
fissionais sentidas pelos parceiros e contribui-
-se para os processos de melhoria contínua da
oferta lectiva da FEUC.
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