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3.2 — Autorizar a realizacdo de despesas, procedimentos de contra-
tacdo e a celebragdo de contratos de empreitadas de obras publicas, em
representacdo da Universidade Aberta, até ao limite de € 150.000,00,
cumprindo as disposigdes legais sobre esta matéria;

3.3 — Praticar, em matéria de contratacao publica, todos os atos sub-
sequentes a autorizag@o de abertura de procedimentos, salvo nos casos
proibidos por lei, exarando nos documentos e respetivos processos os
despachos e assinatura exigiveis para os devidos efeitos;

3.4 — Autorizar o processamento de despesas cujas faturas, por
motivo justificado, deem entrada nos servigos para além do prazo re-
gulamentar;

3.5 — Autorizar o processamento de despesas relativas a contratos,
autorizadas previamente pelas entidades competentes, bem como o
processamento de despesas relativas a encargos gerais da institui¢ao;

3.6 — Celebrar contratos de seguro, bem como as respetivas atuali-
zagdes, sempre que resultem de imposigao legal, e autorizar a redugio
ou cancelamento de garantias bancarias e libertagdo de caugdes, sempre
que restrinjam ou cessem os motivos que lhes deram origem;

3.7 — Autorizar o processamento e cobranga de quaisquer receitas
que legalmente advenham a Universidade Aberta;

3.8 — Autorizar a restitui¢do de quaisquer verbas indevidamente
transferidas a favor da Universidade Aberta ou resultantes de anula-
¢oes de atos académicos a que haja correspondido o pagamento de
uma taxa;

3.9 — Autorizar a libertag@o de garantias bancarias, caugdes, seguros
de caugio e de deposito de garantias, sempre que se restrinjam ou cessem
os motivos que lhes deram origem.

4 — Atos de gestdo de infraestruturas e espacos, promovendo a ra-
cionalizagdo e operacionalizagdo destes.

5 — Delegagido de assinatura:

Em relagdo as matérias acima referidas e, bem assim, no que respeita
aos assuntos de administragdo ordinaria, fica a ora delegada autorizada
a assinar todos os documentos e expediente conexo, sem prejuizo dos
casos que devam ser presentes ao reitor por razdes de ordem legal ou de
relacionamento interinstitucional ou de casos em que tais atos tenham
sido delegados nos vice-reitores.

6 — Subdelegacdo de competéncias:

6.1 — Fica a ora delegada autorizada a subdelegar nos coordenadores
e outros dirigentes dos servigos as competéncias por mim delegadas;

6.2 — A presente delegacdo produz efeitos a partir desta data e é
concedida sem prejuizo das competéncias proprias e ou delegadas dos
diretores das unidades orgénicas e organizacionais da Universidade
Aberta, assim como sem prejuizo dos poderes de avocagio, superinten-
déncia e revogagdo do delegante nos termos gerais de direito.

12 de outubro de 2012. — A Chefe de Equipa da Area Operativa
dos Recursos Humanos, 4na Rita Sequeira Martins Alves Pereira de
Almeida Costa.

206453492

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Regulamento n.° 431/2012

Nos termos da alinea x) do n.° 1 do artigo 49.° dos Estatutos da
Universidade de Coimbra, homologados pelo Despacho Normativo
n.° 43/2008 (2.* série), de 1 de setembro, ouvido o Senado, o Reitor da
Universidade de Coimbra aprova, por seu despacho de 3 de outubro de
2012, o seguinte regulamento:

Regulamento de Doutoramento em Regime de Cotutela
da Universidade de Coimbra

A cotutela ¢é o regime pelo qual um estudante de doutoramento pode
obter o grau de doutor simultaneamente em duas universidades onde
existam programas doutorais, com ou sem parte letiva, reconhecidos
como congéneres pelas duas instituigdes. O estudante tem de ter dois
coorientadores, um de cada uma dessas universidades, e estas tém de
assinar um acordo formal por cada estudante, que defina os termos
exatos da cotutela. A Universidade de Coimbra acolhe este regime, nos
termos do presente regulamento.

Artigo 1.°
Ambito
1 — O regime de cotutela aplica-se aos estudantes que realizem o seu
trabalho de doutoramento e tenham dois coorientadores em universidades
diferentes, existindo nas universidades desses coorientadores progra-

mas doutorais congéneres, estejam regularmente inscritos num deles, e
pretendam obter o grau de doutor por ambas essas universidades, nos
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termos de um acordo prévio especifico a assinar entre essas instituigdes
de ensino superior.

2 — Entende-se por instituicdo de origem aquela em que se can-
didatou e foi admitido e por instituicdo de acolhimento aquela a que
pertence o outro orientador ¢ onde o estudante vai desenvolver parte
da investigagdo.

Artigo 2.°
Acordo de cotutela

1 — O regime de cotutela efetiva-se mediante a celebragdo de um
acordo prévio entre as instituigdes parceiras e o doutorando.

2 — O acordo referido no nimero anterior tem como referéncia a
minuta de acordo de cotutela anexa ao presente regulamento, a qual
deve sempre incluir:

a) Identificagdo das institui¢des parceiras;

b) Identificagdo do doutorando;

¢) Identificagdo dos programas doutorais em que o doutorando se
inscreve em cada uma das institui¢des parceiras, bem como dos ramos
e especialidades se existentes;

d) Identificagdo do tema da tese;

e) Descrigdo do programa de trabalho;

/) Regras de afiliagdo em publica¢des e comunicagdes cientificas;

g) Identificagdo dos coorientadores;

h) Calendarizagdo do periodo de trabalho, discriminando o tempo a
cumprir em cada institui¢ao;

i) Regime de inscrigéo;

7) Responsabilidade quanto ao pagamento de propinas e demais taxas
em cada uma das institui¢des;

k) Idioma e local do ato publico de defesa da tese;

/) Regime de protegdo dos resultados da investigagdo;

m) Critérios para a composi¢ao do juri;

n) Responsabilidade quanto ao pagamento de despesas de deslocagao
¢ alojamento dos membros do jiri;

0) Formula de determinagdo da classificagdo final;

p) Titulagdo do grau em cada uma das institui¢des.

Artigo 3.°
Matricula e Inscricao

1 — O doutorando tem de passar a estar matriculado e inscrito em
ambas as institui¢des a partir do momento da celebragdo do acordo de
cotutela.

2 — A inscri¢do devera ser renovada anualmente em ambas as ins-
tituigdes.

Artigo 4.°
Responsabilidades do doutorando

1 — O doutorando, ou a entidade que o financie, paga as taxas e as
propinas devidas na institui¢do de origem e na institui¢do de acolhimento,
de acordo com o que ficar especificado no Acordo de cotutela.

2 — Séo ainda da responsabilidade do doutorando, ou da entidade
que o financie, as despesas com a deslocag@o e o alojamento inerentes
ao programa doutoral, bem como os procedimentos e encargos com
seguros e com a obtengao de visto, quando aplicavel.

Artigo 5.°
Periodo de trabalho

1 — O doutorando realiza um periodo de trabalho em cada uma das
institui¢des em que se desenvolve o programa doutoral.

2 — O periodo de trabalho a realizar em cada uma das instituigdes
tera uma durag@o minima de um ano letivo (com pelo menos 9 meses
de presenga efetiva), podendo, se assim se justificar, corresponder a dois
semestres intercalados, tendo de correr depois da assinatura do acordo
de cotutela, e ndo podendo ser obtido por creditagio.

Artigo 6.°

Idioma da tese

1 — O idioma em que a tese ¢ redigida consta do acordo de cotutela.
2 — Caso a tese nao seja redigida em portugués, deve a mesma ser
acompanhada de um resumo nesta lingua.

Artigo 7.°

Composicio e nomeacao do juri

As regras de constitui¢ao e nomeagao do juri constam do acordo de
cotutela, em conformidade com a legislagdo em vigor na instituico em
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que o ato publico de defesa da tese decorrer, devendo o juri incluir pelo
menos dois professores ou investigadores de cada institui¢cdo envolvida
e por ela nomeados.

Artigo 8.°
Aceitacdo da tese

1 — Apos a entrega da tese, o juri profere um despacho no qual
aceita a tese ou, em alternativa, recomenda, fundamentadamente, ao
doutorando a sua reformulagéo.

2 — Caso seja recomendada a reformulagéo, o doutorando dispde do
prazo a definir pelo juri para proceder a reformulagéo ou declarar que
pretende manter a tese que apresentou.

3 — Esgotado o prazo referido no nimero anterior sem que o douto-
rando tenha apresentado a reformulagao ou declarado que pretende man-
ter a mesma tese, considera-se ter havido desisténcia do doutorando.

4 — Em caso de desisténcia do doutorando, nos termos do niimero
anterior, o acordo de cotutela cessa.

Artigo 9.°
Provas publicas de defesa da tese

O doutorando apresentar-se-a a provas publicas, uma unica vez, na
instituicdo que as partes definirem como local de defesa da tese.

Artigo 10.°
Diploma

1 — O grau de doutor ¢ conferido pelas duas institui¢des no ramo
de conhecimento em que o doutorando se encontra inscrito, depois da
aprovagao no ato publico de defesa da tese.

2 — Cada instituigdo emite separadamente um diploma, que atesta o
grau conferido, de acordo com os seus regulamentos especificos.

3 — O diploma deve necessariamente fazer mengao a outra instituicao
enquanto parceira do doutoramento em cotutela.

Artigo 11.°

Proteciao dos direitos

O tema da tese, a sua publicac@o e utilizag@o, assim como os resul-
tados do trabalho de investigacdo do doutorando devem ser protegidos
de acordo com a legislagdo e demais regulamentagdo em vigor nas
institui¢des em que ¢ desenvolvido o programa doutoral.

Artigo 12.°

Casos omissos

Os casos omissos no presente Regulamento, que ndo encontrem
resolug@o na legislagdo e regulamentagdo em vigor em cada uma das
institui¢des parceiras, sdo resolvidos por acordo entre os 6rgaos com-
petentes das instituigoes.

Artigo 13.°

Norma transitéria

Os acordos de cotutela assinados antes da entrada em vigor deste
regulamento mantém os seus termos, a menos que as duas instituicdes
assinem novo acordo.

Artigo 14.°
Entrada em vigor
O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicagdo.
3 de outubro de 2012. — O Reitor, Jodo Gabriel Silva.

ANEXO

Acordo para realizagao de Doutoramento
em Regime de Cotutela

Considerando que,

a) Ambas as institui¢des t€ém os mesmos objetivos académicos e
culturais;

b) Ambas as instituicdes desenvolvem agdes e linhas de colaboragéo
para promover a difusdo e o intercdmbio do conhecimento cientifico
e cultural;

¢) Ambas as instituigdes tém competéncia para conferir o grau de
Doutor;

Didario da Republica, 2. série— N.° 203 — 19 de outubro de 2012

E celebrado o presente acordo de cotutela de doutoramento:

Entre Universidade de Coimbra, Pessoa coletivan.® 501617582, com
sede no Paco das Escolas, em Coimbra, neste ato representada pelo
(Reitor ou por quem dele tenha delegagdo de competéncias), e (insti-
tuigdo parceira)

Clausula 1.2
Objeto

1 — Na prossecucdo do objetivo comum de estimular a cooperagio
cientifica e promover a mobilidade dos investigadores, este acordo
estabelece o quadro de supervisdo conjunta do programa de doutora-
mento de:

Doutorando: (nome do doutorando)

na Universidade de Coimbra

(identificar ramo e area de doutoramento)
e na (institui¢ao parceira)

(identificar ramo e area de doutoramento).

2 — Tema da Tese de Doutoramento: (especificar titulo da tese de
doutoramento)

3 — O apéndice 1 contém uma descri¢ao do programa de trabalho
que ira suportar a Tese de Doutoramento.

Clausula 2.*
Aplicaciio da legislacio nacional e regulamentos institucionais

1 — Nada neste acordo deve ser interpretado no sentido de preva-
lecer sobre a legislacdo nacional, orientagdes e enquadramentos ou
regulamentos institucionais relativos aos cursos de 3.° ciclo e respetiva
atribui¢do do grau de doutor em qualquer dos paises de origem das
instituigdes parceiras.

2 — As partes outorgantes comprometem-se a agir em conformidade
com os regulamentos e costumes das duas instituicdes no que concerne
a atribuigdo do grau de doutor e a procurar a resolugdo por muiituo con-
senso de eventuais dificuldades que possam surgir na interpretagdo dos
referidos regulamentos.

Clausula 3.*
Inicio e duragio do Programa Doutoral

1 — A admissdo do doutorando ao programa doutoral em regime
de cotutela tera inicio no ano letivo (especificar ano letivo), em (es-
pecificar data para se perceber se comega no primeiro ou no segundo
semestre).

2 — A duragao prevista do programa doutoral ¢ de (especificar du-
racdo) anos, podendo ser prorrogado por acordo entre as duas institui-
¢oes, sob proposta conjunta dos orientadores, até ao limite maximo de
(indicar limite maximo; 5 anos para a UC, a partir dos quais se exige
creditagao do trabalho ja efetuado para se dar inicio a um novo periodo
de 5 anos) anos.

3 — O pedido de provas de doutoramento deve ocorrer durante o
periodo definido no ntimero anterior.

Clausula 4.*
A distribuiciao do tempo de trabalho

1 — O doutorando e os seus coorientadores devem decidir sobre
0 modo como o tempo de trabalho do doutorando sera dividido entre
as duas institui¢des, levando em conta as necessidades de pesquisa e
as circunstancias do doutorando, salvaguardando um periodo minimo
de um ano letivo na instituicdo de acolhimento, podendo, se assim se
justificar, corresponder a dois semestres intercalados.

2 — O calendario de trabalho consta como apéndice 2 ao presente
acordo.

3 — As alteragdes ao calendario de trabalho carecem de consenso
entre o doutorando e os seus coorientadores, devendo ficar registadas
em adenda ao presente acordo, subscritas por ambos os orientadores e
pelo doutorando.

4 — Ambeas as institui¢des diligenciardo no sentido de assegurar o
normal desenrolar do trabalho do doutorando ao longo da duragdo dos
seus estudos, incluindo a preparagdo da dissertagdo e o ato publico de
defesa da tese.

Clausula 5.2

Matricula e inscri¢ao

O doutorando tem de passar a estar matriculado e inscrito em ambas
as instituigdes a partir do momento da celebragdo do acordo de cotutela,
devendo a inscrigdo ser renovada anualmente.
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Clausula 6.
Propinas e demais encargos

1 — O doutorando, ou a entidade que o financie, pagara as taxas e as
propinas devidas na (identificar institui¢do de origem) e na (identificar
institui¢do de acolhimento).

2 — Séo ainda da responsabilidade do doutorando, ou da entidade
que o financie, as despesas com a deslocagdo e o alojamento inerentes
ao programa doutoral, bem como os procedimentos e encargos com
seguros e com a obtencdo de visto, quando aplicavel.

3 — Sao da responsabilidade de (especificar a institui¢do) as despesas
inerentes a deslocagdo dos membros do juri para realizagdo das provas
publicas de defesa da tese.

4 — As institui¢des acordardo na distribui¢ao equitativa de qualquer
verba recebida de eventuais patrocinadores do projeto de pesquisa do
doutorando.

Clausula 7.*
Seguro

1 — O doutorando encontra-se coberto pelo seguro escolar da insti-
tuicdo em que esteja a frequentar o ciclo de estudos.

2 — O doutorando, se beneficiario de um sistema de seguranga
social de um dos Estados da Unido Europeia, Espaco Econémico
Europeu ou Suiga, deve fazer-se acompanhar, aquando da sua estadia
no pais da instituicdo de um desses Estados, do cartdo europeu de
seguro de doenga.

3 — Nos casos ndo abrangidos pelo niimero anterior, o doutorando
deve providenciar um seguro de doenca e de acidentes pessoais.

Clausula 8.*
Responsaveis pela cotutela
1 — O programa doutoral ¢ executado sob a supervisao conjunta de:

(nome e cargo) na Universidade de Coimbra e (nome e cargo) na
(instituigdo parceira)

2 — Ambos os coorientadores, designados de acordo com as regras
proprias de cada instituigdo, comprometem-se a realizar em toda a exten-
s30 o papel de coordenagdo dos estudos do doutorando, como definido
pelos regulamentos em vigor na sua respetiva institui¢do, € a apoiarem-se
mutuamente no exercicio das suas fun¢des de coordenagéo.

3 — Os dois coorientadores devem conferenciar com regularidade
relativamente ao progresso dos estudos de doutoramento do douto-
rando.

4 — No caso de um dos coorientadores deixar a sua institui¢ao,
serdo seguidos os procedimentos normais da institui¢do para encontrar
um coorientador substituto, com o envolvimento do coorientador da
outra instituigdo.

5 — Se ndo tiver sido encontrado um coorientador adequado, o con-
trato cessa e o doutorando continua os seus estudos de doutoramento
na outra instituigdo.

Clausula 9.*
Exigéncia de progresso académico satisfatério

A permanéncia em vigor do presente acordo esta dependente do pro-
gresso académico satisfatorio do doutorando, aferido por um relatorio
anual a entregar na instituicdo de origem.

Clausula 10.2
Aceitagdo da tese

1 — Apbs a entrega da tese, o juri profere um despacho no qual
aceita a tese ou, em alternativa, recomenda, fundamentadamente, ao
doutorando a sua reformulagéo.

2 — Caso seja recomendada a reformulago, o doutorando dispde do
prazo a definir pelo juri para proceder a reformulagdo ou declarar que
pretende manter a tese que apresentou.

3 — Esgotado o prazo referido no nimero anterior sem que o dou-
torando tenha apresentado a reformulagdo ou declarado que pretende
manter a mesma tese, considera-se ter havido desisténcia do douto-
rando.

4 — Em caso de desisténcia do doutorando, nos termos do niimero
anterior, o acordo de cotutela cessa.
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Clausula 11.#
Defesa publica da tese de doutoramento

A tese de doutoramento ¢ objeto de defesa publica tnica a decorrer
na (indicar institui¢o).

Clausula 12.%
Idioma da Tese

1 — Atese deve ser escrita na lingua (indicar lingua — lingua oficial
de uma institui¢@o) e incluir um resumo na lingua (indicar lingua — lin-
gua oficial da outra institui¢o).

2 — O ato publico de defesa da tese deve ser realizado na lingua
(indicar lingua).

3 — Em alternativa ao disposto no n.° 1, o doutorando pode optar por
apresentar a tese em inglés; neste caso, devendo existir sempre resumos
nos idiomas das institui¢des outorgantes.

Clausula 13.%
Avaliacio da tese de doutoramento

1 — As instituigdes, através dos coorientadores, acordam desde ja que
a formula para determinagdo da classificacdo final ¢ a seguinte:

(especificar a formula que pode depender do local escolhido para a
defesa da tese)

2 — A qualificagdo final é atribuida pelo juri de doutoramento tendo
em consideragdo o mérito da tese apreciado no ato publico de defesa,
bem como, quando exista, a nota final da componente letiva associada
ao programa doutoral.

3 — A composicao do juri que avalia a tese do doutorando no respetivo
ato publico de defesa seguira a tramitacgao legal em vigor na (instituicao
em que ocorrer o ato publico de defesa da tese).

4 — O juri inclui sempre, para além do presidente, um docente de
cada instituicdo outorgante, para além dos coorientadores, e pelo menos
dois membros externos as duas institui¢des.

5 — As despesas com as deslocac¢des dos elementos do juri sdo cus-
teadas (indicar instituicdo/instituigdes responsaveis).

Clausula 14.#
Atribuicao do grau de doutor

1 — Depois da aprovacao no ato publico de defesa da tese, a Univer-
sidade de Coimbra atribui ao candidato o grau de Doutor em (identifi-
cacdo do grau) e a (identificacdo da institui¢ao parceira) atribui o grau
de Doutor em (identificagdo do grau).

2 — O texto constante no diploma deve especificar que se trata de
um diploma de doutoramento em regime de Cotutela entre duas insti-
tuicoes.

Cléusula 15.2
Direitos de propriedade intelectual

1 — Os direitos de propriedade intelectual relacionados com os re-
sultados obtidos durante o programa doutoral conjunto serao protegidos
em conformidade com as leis vigentes em cada instituigdo.

2 — Os resultados obtidos no ambito da investigagdo desenvolvida
ndo permitem o registo de patente ou exploragdo comercial por parte
de uma institui¢do sem o consentimento da outra, o qual deve ser re-
querido por escrito, devendo a instituigdo pronunciar-se num prazo de
30 dias uteis.

3 — Na falta de resposta tempestiva, considera-se tacitamente de-
ferida a autorizagdo de registo de patente ou exploragdo comercial em
nome proprio.

4 — Preferencialmente, as patentes devem ser registadas em con-
junto.

Clausula 16.2

Regras de afiliaciao

Em todas as publica¢des, comunicagdes cientificas e demais modali-
dades de divulgac@o da produgdo de conhecimento, o doutorando deve
obrigatoriamente apresentar afiliagdo dupla de acordo com as normas
em vigor em cada uma das institui¢des envolvidas.

Clausula 17.2

Entrada em vigor e dentincia

1 — O presente acordo entra em vigor apos a aposi¢ao da assinatura
dos representantes legais das duas instituigdes parceiras e dos respetivos
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coorientadores, bem como do doutorando e vigora até ao final do prazo
estabelecido na clausula 3.*

2 — Qualquer alterag@o ou adaptagdo ao presente acordo esta sujeita
a forma escrita, carecendo de acordo prévio entre ambas as institui-
¢oes, constituindo aditamento ao presente acordo e dele fazendo parte
integrante.

3 — Sem prejuizo dos trabalhos que se encontrem em curso, o presente
acordo pode ser denunciado:

a) Por mutuo consentimento das partes envolvidas;

b) Pelo proprio doutorando, dando por escrito um resumo das razdes
para a sua decisdo;

¢) Por qualquer uma das instituigdes, se ndo tiver sido encontrado um
coorientador substituto adequado (n.° 5 da clausula 8.%);

d) Por qualquer uma das institui¢des, caso o doutorando viole de
forma grave e continua as normas da institui¢o;

e) Por qualquer uma das instituigdes, se o doutorando nao tiver um
progresso académico satisfatorio e tiverem falhado os procedimentos
habituais da institui¢@o para lidar com tal contingéncia.

4 — Antes da denuncia definitiva do acordo, e no respeito pelo
principio da boa-fé, deve haver consulta entre todas as partes en-
volvidas.

5 — Se o acordo for denunciado, o remanescente ndo utilizado de
qualquer ajuda financeira obtida, devera ser devolvida a entidade que
a atribuiu.

Universidade de Coimbra (institui¢ao parceira)

Representantes Legais:

O Reitor da Universidade de Coimbra, (Prof. Doutor Jodo Gabriel
Silva) (ou por quem dele tenha competéncia delegada) (Nome do re-
presentante legal)

Data:

Data:

Coorientadores:

(Pela Universidade de Coimbra) (Pela Institui¢do Parceira)

(nome do coorientador pela UC) (nome do coorientador pela IP)

Data:

Data:

Doutorando

(nome do doutorando)

Data:

206452617

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Faculdade de Direito

Despacho (extrato) n.® 13617/2012

Ao abrigo da alinea d), do n.° 1 do art.® 38.°, da Lei n.° 12-A/2008,
de 27 de fevereiro, torna-se piblica a dentincia do contrato de trabalho
em fungdes publicas a termo resolutivo certo, do Mestre José Miguel
Neves Figueiredo, assistente convidado, em regime de tempo parcial,
na percentagem de 30%, do mapa de pessoal docente da Faculdade
de Direito da Universidade de Lisboa, com efeitos a 11 de outubro
de 2012.

(Isento de fiscalizaggo prévia do T. C.)

11 de outubro de 2012. — A Secretaria Coordenadora, Ana Paula
Carreira.
206455428

Faculdade de Medicina Dentaria

Despacho (extrato) n.° 13618/2012

Por despacho do Senhor Reitor, de 8 de outubro de 2012, foi autorizado
o contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, a
Ana Cristina Ribeiro Jacome dos Anjos, como Assistente Convidada,
em regime de tempo parcial, de 25 %, escaldo 2, indice 145 nos termos
do ECDU, com inicio a 01/10/2012. (Nao carece de visto prévio do
T.C))

15/10/2012. — O Secretario Coordenador, Ddrio Teixeira Vilela.
206454886
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Aviso (extrato) n.° 13990/2012

Por Despacho n.° 172/R/2011 do Magnifico Reitor da Universidade
da Madeira, Prof. Doutor José Manuel Castanheira da Costa, datado de
30 de junho de 2011, ¢ autorizada a renovagao da licenga sem vencimento
de longa duragéo, da técnica superior Susana Teles, por um periodo de
8 meses, com efeitos a partir de 01/07/2011.

2 de outubro de 2012. — O Vice-Reitor, Gon¢alo Nuno Ramos Fer-
reira de Gouveia.
206454383

Aviso (extrato) n.° 13991/2012

Por deliberagdo do Conselho de Gestdo, datado de 27 de julho de
2012, e de acordo com o artigo 234.° da Lei n.° 59/2008 de 11 de se-
tembro, ¢ autorizada a renovagdo da licenga sem vencimento de longa
duracdo, da técnica superior Susana Teles, com efeitos a partir de
01/09/2012, até a conclusdo dos trabalhos conducentes a entrega da
tese de doutoramento. — Deliberag@o n.® 74/2012.

2 de outubro de 2012. — O Vice-Reitor, Gon¢alo Nuno Ramos Fer-
reira de Gouveia.
206454415

Aviso (extrato) n.° 13992/2012

Por despacho n.° 71-C/R/2012 do Magnifico Reitor da Universidade
da Madeira, Prof. Doutor José Manuel Castanheira da Costa, datado
de 24 de fevereiro de 2011, ¢ autorizada a renovagdo da licenca sem
vencimento de longa duragdo, da técnica superior Susana Teles, por um
periodo de 6 meses, com efeitos a partir de 01/03/2012.

2 de outubro de 2012. — O Vice-Reitor, Gon¢alo Nuno Ramos Fer-
reira de Gouveia.
206454294

Aviso (extrato) n.° 13993/2012

Por despacho do Magnifico Reitor da Universidade da Madeira, Prof.
Doutor José Manuel Nunes Castanheira da Costa datado de 11/08/2012.
Mestre Nuno Miguel Silva Fraga, Assistente no Centro de Competéncias
de Ciéncias Sociais — autorizada a renovacao da dispensa das atividades
docentes, pelo periodo compreendido entre 01 de setembro de 2012 e
31 de agosto de 2013. (Isento de fiscalizag@o prévia Sec¢do Regional
da Madeira do Tribunal de Contas)

15 de outubro de 2012. — O Vice-Reitor, Prof. Doutor Gongalo Nuno
Ramos Ferreira de Gouveia.
206454561

Aviso (extrato) n.° 13994/2012

Por despacho do Magnifico Reitor da Universidade da Madeira, Prof.
Doutor José Manuel Nunes Castanheira da Costa datado de 11/08/2012:
Doutor Antonio Maria Veloso Bento, Professor Auxiliar, Centro de
Competéncias de Ciéncias Sociais — autorizada a licenga sabatica para
0 1.° semestre do ano letivo de 2012/2013 com inicio a 01/09/2012 até
a véspera do inicio do 2.° semestre, ao abrigo do artigo 77.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria.

(Isento de fiscalizagdo prévia Sec¢do Regional da Madeira do Tri-
bunal de Contas.)

15 de outubro de 2012. — O Vice-Reitor, Prof. Doutor Gongalo Nuno
Ramos Ferreira de Gouveia.
206454448

Aviso (extrato) n.° 13995/2012

Por despacho do Magnifico Reitor da Universidade da Madeira, Prof.
Doutor Jos¢ Manuel Nunes Castanheira da Costa datado de 18/02/2011.
Mestre Nuno Miguel Silva Fraga, Assistente no Centro de Competéncias de
Ciéncias Sociais — autorizada a dispensa das atividades docentes, pelo periodo
compreendido entre 01 de setembro de 2011 e 31 de agosto de 2012.

(Isento de fiscalizagdo prévia Sec¢ao Regional da Madeira do Tri-
bunal de Contas)

15 de outubro de 2012. — O Vice-Reitor, Prof. Doutor Gongalo Nuno
Ramos Ferreira de Gouveia.
206454497





