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Artigo 1° - Participacao

A participacao assume a aceitagao dos regulamentos divulgados e € realizada através da inscri¢ao de

uma equipa.
Artigo 2° - Equipa

1) Cada equipa devera ser constituida por 5 (minimo) a 14 (maximo) jogadores(as), podendo ainda fazer-
se acompanhar de um(a) treinador(a);

2) Aforma de constituicao das equipas é da exclusiva responsabilidade dos participantes;

3) Cada equipa tera a possibilidade de substituir até 2 jogadores(as) ao longo da competigao;

4) Nenhum(a) jogador{a) podera jogar em mais do que uma equipa.

5) Cada equipa deverd submeter na ficha de inscricdo todos(as) os(as) jogadores(as) e agentes
desportivos, bem como, nomear um(a) capitao(a) de equipa;

6) Equipas e arbitros deverdo apresentar-se 15 minutos antes do inicio de cada jogo na mesa da
comissao organizadora.

Artigo 3° - Duragao do Jogo

1) Cada jogo tem a duragdo de 25 minutos (10 minutos cada parte e 5 minutos intervalo). Com o devido
fundamento, pode a comissao organizadora alterar a duragao do jogo;

2) Em cada parte, cada equipa tem direito a uma “pausa técnica”, pausa de 1 minuto;

3) 0 tempo de jogo ¢ controlado pelos arbitros de mesa e pelos arbitros designados para esse jogo, na
modalidade de “tempo corrido”, sem paragens, exceto quando o jogo for interrompido por razoes que
0 justifiquem (lesdo de um(a) jogador(a), bola fora muito afastada do recinto de jogo, esclarecimento
a mesa e outras situagdes que o arbitro entenda necessarias);

4) No final de cada jogo, ola) capitao(a) de equipa devera dirigir-se a mesa da comissao organizadora
para assinar o boletim de jogo, confirmando todos os dados contidos no mesmo.

Artigo 4° - Equipamento de Jogo
1) 0equipamento de todos os elementos da equipa devera estar de acordo com as regras da modalidade

e ser uniforme;
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Artigo 5° - Calendarios e Competicao

1) Acomissao organizadora de cada liga é responsavel por divulgar atempadamente os horarios e locais
dos jogos;
2) Modelo de competicao:
i. Fase Intra-Escolas:
1. Competicao interna entre equipas da mesma instituicao de ensino para eleger a
equipa que ira representar, a mesma, na fase sequinte.
ii. Fase Final:
1. Participam as equipas representantes das instituicoes de ensino para a definicao

da equipa vencedora da respetiva edi¢ao dos Jogos Universidade de Coimbra.
Artigo 6° - Falta de Comparéncia

1) Se a hora agendada do jogo uma equipa nao se apresentar em campo com um minimo de 5
jogadores(as) é-lhe marcada falta de comparéncia, sendo atribuida derrota com o resultado de 3 - 0;
2) As equipas que faltarem a um jogo, sem aviso prévio, com uma antecedéncia minima de 3 dias uteis

e sem justificacao, sao automaticamente eliminadas do torneio.
Artigo 7¢ - Disciplina

1) Sem prejuizo das regras definidas em regulamento desportivo da federagdo nacional da modalidade,

qualquer ato de indisciplina muito grave e/ou grave sera penalizado pela comissao organizadora com:
a. A penalizacao na classificagao geral da equipa;
b. Adesclassificagao imediata da equipa, sem direito a reclamagao.

2) No caso de infragdes disciplinares previstas como muito graves e/ou graves, para efeitos de
penalizacao e/ou desclassificacao de equipa ou jogador(a), serao considerados os regulamentos de
disciplina das respetivas federacoes desportivas.

3) Entenda-se por infragdes muito graves e/ou graves:

a. Agressoes;
b. Incitamento a indisciplina;
c. Pratica de jogo violento e outros comportamentos graves;

d. Abandono do campo ou mau comportamento coletivo;



4)

b)

)
2)

1)

2)

1)

2)

gl o G .
1 2 1(}? 90 12 1:3; 9 0

L = DESPORTOUC
UNIVERSIDADE b S

COIMBRA COIMBRA

e. Declaragoes sobre a arbitragem antes dos jogos;

f.  Declaragoes sobre a organizagao das competigoes;

g. Falta de comparéncia a jogos;

h. Inclusdo irreqular de jogadores(as);

i.  Ameacas a equipa de arbitragem;

j. Agressao qualificada de jogadores(as), dirigentes e outros(as) agentes desportivos(as) a equipa

de arbitragem;

k. Comportamentos discriminatorios em fungao da raca, religiao ou ideologia.
No caso de um(a) jogador{a) ser expulso(a) de um jogo com um cartao vermelho ficara interdito(a) de
jogar nos 2 jogos seguintes;

A expulsao por acumulagao de 2 cartdes amarelos impede ofa) jogador(a) de jogar no jogo sequinte.
Artigo 8° - Regras do Jogo

0 jogo sera regulamentado pelas regras oficiais do Futsal;
E da responsabilidade dos érbitros nomeados pela Federacdo Portuguesa de Futebol ou estrutura

regional ou distrital equivalente o cumprimento das regras de jogo.
Artigo 9? - Desempate

Em caso de empate no fim do tempo regulamentar, o jogo serd desempatado através da marcacao de
b penaltis efetuados por 5 jogadores(as) diferentes de cada equipa;

Se 0 empate persistir sera aplicada morte subita.

Artigo 10° - Classificacao

Para a classificagao final serao aplicados os sequintes critérios de pontuagao:

a. Vitdria: 3 pontos;

b. Empate: 1Pontos;

c. Derrota: 0 Pontos.

Em caso de igualdade de pontos entre duas ou mais equipas serao aplicados os seguintes critérios

de desempate:
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a. Aequipa que tiver ganho a equipa com a qual esta empatada, se aplicavel - confronto direto;

b. A equipa que tiver maior diferenca no nimero de golos marcados e sofridos nos jogos
disputados entre as equipas empatadas;

c. A equipa que tiver maior nimero de golos marcados nos jogos disputados entre as equipas
empatadas;

d. A equipa que tiver maior diferenga no niumero de golos marcados e sofridos na totalidade dos
jogos disputados;

e. Aequipa que tiver menor nimero de infragoes disciplinares durante a realizagao da competicao.

Artigo 11° - Qutros

1) Os casos omissos no presente regulamento serdo decididos pela organizacao;



