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UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Regulamento n.° 632/2023

Sumario: Estatutos da Faculdade de Economia da Universidade de Coimbra.

Considerando que os Estatutos da Faculdade de Economia da Universidade de Coimbra,
homologados por despacho reitoral, foram publicados em anexo ao Regulamento n.° 180/2009,
publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 86, de 5 de maio de 2009;

Considerando que, por deliberagao da Assembleia da Faculdade de Economia da Universidade
de Coimbra, de 29 de marcgo de 2023, foram aprovados os novos Estatutos;

Ao abrigo da competéncia que me é atribuida nos termos da alinea f), do n.° 1, do artigo 49.°,
dos Estatutos da Universidade de Coimbra, com a redacao que foi dada pelas alteragcdes homolo-
gadas pelo Despacho Normativo n.° 8/2019, de 19 de margo, homologo os “Estatutos da Faculdade
de Economia da Universidade de Coimbra”, que se publicam em anexo.

15 de maio de 2023. — O Reitor, Amilcar Falcao.

ANEXO

Estatutos da Faculdade de Economia da Universidade de Coimbra

TITULO |
Natureza, missao e objetivos

Artigo 1.°
Natureza e missao

1 — AFaculdade de Economia da Universidade de Coimbra é uma unidade orgéanica de ensino e
investigacao da Universidade de Coimbra. Nessa qualidade, partilha da missao e dos fins gerais inscri-
tos nos Estatutos da Universidade de Coimbra, sem prejuizo de missdes e fins especificos, que decor-
rem da sua singularidade académica, cientifica e disciplinar, que os presentes Estatutos consagram.

2 — A Faculdade é uma unidade multidisciplinar de criagéo, difusédo e partilha de ciéncia e
cultura resultantes do estudo das realidades socioecondmicas. Tem como missédo desenvolver a
investigacgao cientifica, o ensino graduado e pés-graduado e o estudo de problemas relevantes nas
suas areas de especialidade.

3 — AFaculdade é solidaria com as demais Faculdades e unidades organicas da Universidade
de Coimbra, afirmando a sua abertura a uma visao interdisciplinar do conhecimento e do ensino e
0 seu compromisso com o dialogo e a cooperagao entre unidades organicas.

Artigo 2.°
Objetivos
Sao objetivos da Faculdade:

a) Promover uma adequada formagédo académica e cientifica dos/as estudantes, tendo em
vista o seu apetrechamento para o exercicio da cidadania democratica e a sua inser¢gao no mundo
do trabalho;

b) Conceber, organizar e ministrar cursos de 1.°, 2.° e 3.° ciclos, que conferem respetivamente
os graus de licenciado/a, mestre e doutor/a, nos dominios cientificos de especialidade da Faculdade
e das suas unidades de investigagao;
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c¢) Conceber, organizar e ministrar cursos nao conferentes de grau académico, beneficiando
dos conhecimentos especializados desenvolvidos no ambito da Faculdade;

d) Realizar investigagéo cientifica e promover o seu desenvolvimento, a sua divulgacdo e a
sua aplicagado em beneficio da comunidade;

e) Desenvolver formas de prestacao de servigos especializados e de cooperagdo com a comu-
nidade, através da pratica da extens&o universitaria;

f) Promover, nos seus dominios de especialidade, o intercambio cientifico, cultural e técnico
com instituicdes congéneres, nacionais e estrangeiras, assim como com outras instituigées publicas,
privadas ou do terceiro setor, cuja colaboragdo possa concorrer para a prossecugao dos objetivos
enunciados nas alineas anteriores.

TiTULO Il
Principios de orientagao cientifica, pedagogica e administrativa

Artigo 3.°
Primado dos fins cientificos e pedagégicos

1 — A missao da Faculdade é de natureza fundamentalmente cientifica e pedagogica. A pros-
secugao desta miss&o e a salvaguarda do rigor e da qualidade cientifica e pedagdgica séao critérios
subjacentes aos atos de governagao da Faculdade.

2 — No desenvolvimento das suas atividades, a Faculdade promove a articulagédo entre inves-
tigacao cientifica, ensino e cooperagdo com a comunidade.

Artigo 4.°
Liberdade cientifica, pedagodgica e cultural

A Faculdade adota os principios da liberdade de criagdo cientifica, pedagogica e cultural,
assentando todas as suas atividades e politicas no respeito pelo pluralismo e liberdade de expres-
sao, orientacao e opiniao.

Artigo 5.°

Interdisciplinaridade

A Faculdade assume a interdisciplinaridade como uma das suas matrizes identitarias, fazendo
do principio da cooperacao interdisciplinar um dos vetores essenciais da sua estratégia cientifica
e pedagdgica, da sua organizagao interna e da sua afirmagao externa.

Artigo 6.°
Colegialidade, participagao e transparéncia

1 — A Faculdade valoriza a colegialidade e a participagdo como critérios fundamentais de
funcionamento dos seus 6rgaos de governo.

2 — No exercicio das competéncias proprias fixadas pelos Estatutos da Universidade, os 6rgaos
de governo da Faculdade orientam-se pelas exigéncias da publicitagdo das suas deliberagbes e
da regular prestagdo de contas a comunidade académica.

Artigo 7.°
Rigor, exigéncia e qualidade

1 — Os 6rgaos de governo da Faculdade, bem como os/as seus/suas docentes, investigado-
res/as, funcionarios/as e estudantes, devem pautar-se por critérios de rigor, exigéncia e qualidade.
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2 — A Faculdade promove o desenvolvimento e a aplicagédo de instrumentos de autoavaliagéo
da atividade pedagogica, cientifica, administrativa e governativa, tendo em vista fomentar o rigor
€ a exigéncia interna, sem prejuizo dos processos de avaliagdo e gestao de qualidade previstos,
num ambito mais geral, pela Universidade de Coimbra e pelas entidades governamentais tutelares.

Artigo 8.°

Internacionalizagao

As politicas cientificas, pedagdgicas e de gestdo da Faculdade prosseguem o objetivo do
reforgo da sua insergao internacional, estimulando a criagao de condi¢des para:

a) A cooperagao internacional no ambito da organizagao de cursos, da realizagéo de investi-
gacao e do desenvolvimento de projetos de cooperagdo com a comunidade;

b) Ainternacionalizagado das atividades pedagodgicas, cientificas e de cooperagao com a socie-
dade levada a cabo pelos/as docentes, investigadores/as, unidades de investigagéo e estudantes;

¢) A mobilidade internacional dos/as estudantes da Faculdade e o acolhimento de estudantes
estrangeiros.

Artigo 9.°
Entidades privadas

Com vista a prossecugao dos seus objetivos e nos termos do disposto nos numeros 2 e 3 do
artigo 14.° dos Estatutos da Universidade de Coimbra, a Faculdade pode, por si ou em conjunto
com outras entidades, e mediante aprovacao em Assembleia da Faculdade por maioria absoluta
dos membros em efetividade de fungdes, criar, fazer parte de ou incorporar no seu ambito entidades
de direito privado.

TITULO 11l

Estrutura organica

Artigo 10.°
Orgaos da Faculdade
1 — Sao 6rgaos de gestdo da Faculdade:

a) A Assembleia da Faculdade;
b) O/A Diretor/a;

¢) O Conselho Cientifico;

d) O Conselho Pedagdgico.

2 — O Conselho Consultivo é um 6rgao da Faculdade de natureza consultiva.

SECGAO |

Assembleia da Faculdade

Artigo 11.°
Definigao

A Assembleia da Faculdade é um o6rgao colegial de natureza deliberativa e de supervisdo
no qual estéo representados os/as professores/as e investigadores/as, os/as estudantes e os/as
trabalhadores/as n&o docentes e nao investigadores/as da Faculdade.
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Artigo 12.°
Composigao e duragao do mandato
1 — A Assembleia da Faculdade é constituida por quinze membros:

a) Onze representantes de professores/as e investigadores/as;
b) Trés representantes de estudantes, sendo um/a de doutoramento;
¢) Um/a representante dos/as trabalhadores ndo docentes e ndo investigadores/as.

2 — Para os efeitos do disposto nas alineas a) e ¢) do n.° 1, consideram-se:

a) Professores/as e investigadores/as, os/as docentes e investigadores/as de carreira que
exercem fungdes docentes e de investigacdo na Faculdade, em regime de tempo integral, com
contrato de duragéo nao inferior a um ano, qualquer que seja a natureza do seu vinculo laboral;

b) Trabalhadores/as ndo docentes e nao investigadores/as, os/as que trabalham na Faculdade,
fora da docéncia e da investigagdo, em regime de tempo integral, com contrato de duragdo nao
inferior a um ano, qualquer que seja a natureza do seu vinculo laboral.

3 — O mandato dos membros da Assembleia da Faculdade tem a duracédo de dois anos.

Artigo 13.°
Eleicao dos seus membros

1 — Os membros da Assembleia da Faculdade sao eleitos pelo conjunto dos seus pares.

2 — Os membros representantes dos/as professores/as e investigadores/as e dos/as estudantes
do 1.° e 2.° ciclos sao eleitos em listas plurinominais, pelo sistema de representacao proporcional
e o0 método de média mais alta de Hondt.

3 — O/a estudante do 3.° ciclo e o/a trabalhador/a ndo docente e nao investigador/a sao eleitos
em listas uninominais.

4 — As listas de professores/as e investigadores/as candidatas a Assembleia da Faculdade
devem incluir nos primeiros trés lugares candidatos/as pertencentes a diferentes Nucleos de
Docentes da Faculdade.

5 — As listas de professores e investigadores devem ter trés suplentes e as restantes listas
devem ter um numero de suplentes correspondente ao niumero de candidatos efetivos.

6 — Os/As professores/as e investigadores/as eleitos/as para a Assembleia perdem definiti-
vamente o seu lugar se vierem a ocupar os cargos de Diretor/a ou Subdiretor/a.

Artigo 14.°

Funcionamento

1 — A Assembleia reune, ordinariamente, duas vezes por ano e, extraordinariamente, por
iniciativa do/a seu/sua Presidente, a pedido do/a Diretor/a ou a pedido de pelo menos um tergo
dos seus membros.

2 — Por decisao da Assembleia podem participar nas reunides, sem direito a voto, o Diretor/a
ou personalidades convidadas para se pronunciarem sobre assuntos da sua especialidade.

Artigo 15.°
Competéncia
Compete a Assembleia da Faculdade:

a) Eleger um/a Presidente, um/a Vice-presidente e um/a Secretario/a;
b) Eleger o Diretor/a da Faculdade;
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c¢) Solicitar ao/a Reitor/a que submeta ao Conselho Geral a proposta de destituicao do/a
Diretor/a, aprovada por votagdo devidamente fundamentada de dois ter¢cos dos seus membros em
efetividade de fungbes;

d) Pronunciar-se sobre as medidas a tomar em caso de vacatura do cargo, renuncia, incapa-
cidade ou impedimento do/a Diretor/a;

e) Verificar o cumprimento do programa de agéo do/a Diretor/a a que se refere o n.° 1 do
artigo 17.%;

f) Apreciar o plano e orgamento, bem como o relatorio e contas da Faculdade, referidos nas
alineas c) e d) do n.° 1 do artigo 18.°;

g) Aprovar, por maioria de dois tergos dos membros em efetividade de fungdes, as alteragdes
aos Estatutos da Faculdade a submeter a homologagao do/a Reitor/a;

h) Aprovar o seu regimento.

SECCAO Il

Diretor/a

Artigo 16.°
Definigao

O/A Diretor/a é o 6rgao uninominal de governo da Faculdade ao qual cabe definir e conduzir
a politica da Faculdade e a sua representagao externa, em harmonia com as linhas de orientagao
estratégica estabelecidas para a Universidade e para a Faculdade.

Artigo 17.°
Elei¢ao e duragao do mandato

1 — O/ADiretor/a é eleito pela Assembleia da Faculdade, de entre professores/as e investigado-
res/as doutorados/as, na sequéncia da apresentagéo de candidaturas acompanhadas de programas
de agao, que devem enquadrar-se nas linhas de orientacéo estratégica definidas para a Universidade.

2 — O mandato do/a Diretor/a é de dois anos, podendo ser reeleito/a para mais trés mandatos
sucessivos.

Artigo 18.°
Competéncia
1 — Compete ao/a Diretor/a:

a) Representar a Faculdade perante os demais 6rgaos da Universidade de Coimbra e perante
o exterior;

b) Assegurar, sem possibilidade de delegacao, a presidéncia do Conselho Cientifico e do
Conselho Pedagogico;

c¢) Elaborar o orgamento e o plano de atividades do ano seguinte, que devem ser enviados
ao/a Reitor/a, apds apreciagao pela Assembleia da Faculdade nos termos do artigo 15.°, até 15 de
novembro de cada ano;

d) Elaborar o relatério de atividades e contas do ano anterior, que deve ser enviado ao/a Rei-
tor/a, apos apreciagao pela Assembleia da Faculdade nos termos do artigo 15.°, até 31 de marco
de cada ano;

e) Exercer as fungdes delegadas pelo/a Reitor/a;

f) Informar a Faculdade sobre as reuniées do Senado e sobre as linhas gerais da Universidade
no plano cientifico e pedagogico;

g) Promover anualmente uma reuniao geral de docentes e investigadores/as, para os/as infor-
mar das atividades desenvolvidas e planeadas;

h) Executar as deliberagbes do Conselho Cientifico e do Conselho Pedagogico, quando vin-
culativas;

/) Homologar a distribuigdo do servigo docente aprovada pelo Conselho Cientifico;
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J) Nomear os/as professores/as coordenadores/as Cientificos dos Cursos de todos os ciclos
de estudos, sob proposta do Conselho Cientifico;

k) Assegurar a coordenagao dos trabalhos de avaliagdo interna e de garantia da qualidade,
em cooperagao com os restantes 6rgaos da Faculdade;

I) Aprovar o calendario e o horério das atividades letivas e dos exames, ouvidos o Conselho
Cientifico e o Conselho Pedagogico;

m) Exercer as demais fungdes previstas na lei ou nos presentes Estatutos.

2 — Relativamente aos servigos da Faculdade, compete ao/a Diretor/a:

a) Orientar e superintender a gestdo administrativa e financeira da Faculdade, assegurando
a eficiéncia na utilizagdo dos seus meios e recursos, bem como a sua integragdo na gestao admi-
nistrativa geral da Universidade;

b) Dirigir os servicos da Faculdade e aprovar os necessarios regulamentos nos termos do
artigo 34.%;

¢) Nomear os/as professores/as que devem acompanhar cientificamente os servigos de biblio-
teca e documentacéo, informatica e relagdes internacionais sob proposta do Conselho Cientifico e
depois de ouvido o Conselho Pedagdgico;

d) Nomear professores/as coordenadores/as de outros servigos.

3 — O/A Diretor/a pode nomear Subdiretores/as para o coadjuvarem no exercicio das suas
funcoes.

4 — Durante o exercicio do seu mandato, o/a Diretor/a esta dispensado/a das tarefas docentes
e de investigacao, podendo, no entanto, desempenha-las, se assim o entender.

5 — Durante os seus mandatos, os/as Subdiretores/as podem ser dispensados de servigo
docente por despacho do/a Diretor/a até, no maximo, 50 % da carga letiva.

SECCAO Il

Conselho Cientifico

Artigo 19.°
Definigao

O Conselho Cientifico tem por missao estabelecer as linhas gerais de organizagao e orientacao
das atividades cientificas e académicas da Faculdade e promover o seu desenvolvimento.

Artigo 20.°
Composigao e duragao do mandato
1 — O Conselho Cientifico € formado por vinte e cinco membros e tem a seguinte composigao:

a) O/A Diretor/a da Faculdade, que preside;

b) Um/a investigador/a de cada uma das unidades de investigagao integradas na Faculdade
ou a ela associadas, desde que reconhecidas e avaliadas positivamente nos termos da lei, até ao
maximo de sete;

c) Dezassete representantes dos/as professores/as e investigadores/as.

2 — Para os efeitos do disposto na alinea ¢) do n.° 1, consideram-se professores/as e investi-
gadores/as os/as professores/as e investigadores/as de carreira e os/as doutores/as que exercem
fungdes docentes ou de investigagao na Faculdade, em regime de tempo integral, com contrato de
duragao nao inferior a um ano, qualquer que seja a natureza do seu vinculo laboral.

3 — Os membros referidos na alinea ¢) do n.° 1 sdo eleitos, nos termos dos Estatutos da
Faculdade, pelo conjunto dos/as professores/as e investigadores/as nela referidos, devendo, na
sua maioria, ser escolhidos de entre professores/as e investigadores/as de carreira.
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4 — Caso o numero de unidades de investigacao seja inferior a sete, o nUmero de represen-
tantes dos/as professores/as e investigadores/as referidos na alinea ¢) do n.° 1 deve aumentar de
forma a perfazer um total de vinte e cinco membros.

5 — Podem ser convidados a participar nas reuniées do Conselho Cientifico, a titulo de obser-
vadores, outros membros da comunidade universitaria.

6 — O mandato do Conselho Cientifico € de dois anos, coincidindo com o do/a Diretor/a.

Artigo 21.°
Eleigdo dos/as representantes dos/as professores/as e investigadores/as

1 — Os membros referidos na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 20.° séo eleitos pelo conjunto dos
seus pares, pelo sistema de representacéo proporcional e método de média mais alta de Hondt.
2 — As listas de professores/as e investigadores/as devem incluir nos primeiros trés lugares
candidatos/as pertencentes a diferentes Nucleos de Docentes da Faculdade e ter trés suplentes.

Artigo 22.°
Eleicdo dos/as representantes das unidades de investigagao

1 — Os membros referidos na alinea b) do n.° 1 do artigo 20.° sdo doutores/as eleitos pelo
conjunto dos/as investigadores/as doutorados/as da respetiva unidade.

2 — S6 podem ser eleitos para o Conselho Cientifico investigadores/as das unidades de inves-
tigagéo que integrem, com o estatuto de investigador/a, um minimo de 5 % dos/as professores/as
ou investigadores/as da Faculdade, definidos nos termos do n.° 2 do artigo 20.°

3 — O/A representante de cada unidade de investigagao referida no nimero anterior sera
eleito/a de entre os membros que sejam, ao mesmo tempo, professores/as ou investigadores/as
da Faculdade.

Artigo 23.°
Competéncia

1 — Compete ao Conselho Cientifico:

a) Estabelecer as orientacdes estratégicas para as atividades de ensino e investigacao e definir
a politica cientifica da Faculdade;

b) Apreciar, do ponto de vista cientifico, o plano e o relatério de atividades da Faculdade;

¢) Pronunciar-se sobre a criagédo, suspensao e extingdo de ciclos de estudos e aprovar os
planos dos ciclos de estudos ministrados;

d) Promover a compatibilizagdo entre as atividades de ensino e de investigagdo, ouvido o
Conselho Pedagoégico;

e) Promover formas de cooperagéo cientifica dentro da Faculdade e com o exterior;

f) Propor a realizagao de acordos e de parcerias internacionais de ambito cientifico e académico
e pronunciar-se sobre os que nao sejam da sua iniciativa;

g) Pronunciar-se sobre a dimensao cientifica das atividades de extens&o e dos servigos a
comunidade;

h) Propor a nomeagao dos/as professores/as coordenadores/as Cientificos/as dos Cursos de
todos os ciclos;

i) Deliberar sobre a criagao, fusao, reorganizagao e extingdo de Nucleos de Docentes;

J) Propor a nomeacgao dos/as professores/as que devem acompanhar cientificamente os ser-
vicos de biblioteca e documentagao, informatica e relagdes internacionais;

k) Propor a composigao dos juris de provas e de concursos académicos;

/) Praticar os outros atos previstos na lei, relativos a carreira docente e de investigagdo e ao
recrutamento de pessoal docente e de investigacao;

m) Deliberar sobre a distribuicdo do servico docente, mediante proposta dos Nucleos de
Docentes e sujeita a homologacao do/a Diretor/a;

n) Pronunciar-se sobre o calendario letivo, os horarios escolares e os mapas de exames;
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o) Definir, nos termos da lei, as regras de equivaléncia de graus e de disciplinas e proceder
a sua aplicagao;

p) Propor, mediante voto favoravel de dois tergos dos seus membros em efetividade de fun-
¢des, a concessao do grau de doutor/a honoris causa e de outros titulos ou distingdes honorificas;

q) Propor ou pronunciar-se sobre a instituicdo de prémios escolares;

r) Elaborar o seu regimento;

s) Desempenhar as demais fungdes que Ihe sejam atribuidas pela lei ou pelos Estatutos da
Universidade de Coimbra.

SECCAO IV

Conselho Pedagégico

Artigo 24.°
Definicao

O Conselho Pedagdégico tem como principal missao zelar pelo bom funcionamento pedagdgico
da Faculdade.

Artigo 25.°
Composigao e duragao do mandato

1 — O Conselho Pedagdgico é composto pelo/a Diretor/a da Faculdade, que preside, por seis
docentes e por sete estudantes eleitos nos termos dos numeros seguintes.

2 — Os/As docentes sao eleitos/as pelo conjunto dos seus pares em listas plurinominais, pelo
sistema de representacao proporcional e 0 método de média mais alta de Hondt.

3 — De entre os/as estudantes, quatro sado eleitos/as pelos/as estudantes de cada um dos
Cursos do 1.° ciclo, dois/duas sao eleitos/as pelos/as estudantes do conjunto dos Cursos do 2.° ciclo
e um/a é eleito/a pelos/as estudantes do conjunto dos Cursos de 3.° ciclo.

4 — As listas de docentes devem ter trés suplentes e as restantes listas dos/as estudantes
devem ter um numero de suplentes correspondente ao numero de candidatos/as efetivos/as.

5 — O mandato dos membros do Conselho Pedagdgico tem a duragéo de dois anos.

Artigo 26.°
Competéncia
1 — Compete ao Conselho Pedagogico:

a) Pronunciar-se sobre as orientagbes pedagodgicas e os métodos de ensino e de avaliagao;

b) Pronunciar-se sobre a criagao de ciclos de estudos e sobre os planos dos ciclos de estudos
ministrados;

c¢) Pronunciar-se sobre a proposta dos nomes de professores/as que devem acompanhar
cientificamente os servigcos de biblioteca e documentagao, informatica e relagdes internacionais;

d) Pronunciar-se sobre a instituigdo de prémios escolares;

e) Pronunciar-se sobre o calendario letivo, os horarios escolares e os mapas de exames;

f) Pronunciar-se sobre o regime de prescri¢oes;

g) Aprovar o regulamento de avaliagdo do aproveitamento dos/as estudantes;

h) Promover a realizagéo de inquéritos regulares ao desempenho pedagoégico da Faculdade,
apurar os respetivos resultados e proceder a sua analise e divulgagao;

i) Promover a avaliagdo do desempenho pedagdgico dos/as docentes e a sua analise e divulgagao;

J) Apreciar as queixas relativas a falhas pedagoégicas e propor as providéncias necessarias;

k) Aprovar o seu regimento;

/) Exercer as demais competéncias que |he sejam conferidas pela lei e pelos Estatutos da
Universidade de Coimbra.



Didrio da Republica, 2.2 série PARTE E

N.°108 5 de junho de 2023 Pag. 140

2 — Compete ainda ao Conselho Pedagodgico colaborar:

a) Na definigdo e na execugdo de uma politica ativa de qualidade pedagdgica, com o objetivo
de proporcionar um ambiente favoravel ao ensino e a aprendizagem e promover o sucesso escolar;

b) Na promogéao da participagdo dos/as alunos/as em atividades de investigagao cientifica;

¢) Na organizagao e apoio a estagios de formacéo profissional;

d) Na preparagao dos programas de mobilidade internacional de estudantes;

e) Na integracéo dos/as novos/as alunos/as na vida da Escola, com particular aten¢do aos/as
estudantes portadores/as de deficiéncia, aos/as trabalhadores/as-estudantes e aos/as estudantes
estrangeiros/as.

SECCAO V

Conselho Consultivo

Artigo 27.°
Definigao

1 — O Conselho Consultivo € um 6rgao destinado a aconselhar o/a Diretor/a da Faculdade
na definigdo de areas estratégicas para o desenvolvimento do ensino e da investigagao, na deter-
minagao de servigos a prestar a comunidade e na planificagdo das redes de estagios e de trabalho
dos/as alunos/as formados/as pela Faculdade.

2 — O Conselho Consultivo retine ordinariamente uma vez por ano.

Artigo 28.°
Composicao
O Conselho Consultivo é constituido por:

a) O/A Presidente da Assembleia da Faculdade;

b) Um/a professor/a indicado/a pelo Conselho Cientifico;

¢) Um/a professor/a indicado/a pelo Conselho Pedagogico;

d) O/A representante dos/as trabalhadores/as nao docentes e nao investigadores/as na
Assembleia da Faculdade;

e)Um/a estudante indicado/a pelos/as representantes dos/as estudantes no Conselho Pedagdgico;

f) Seis personalidades externas escolhidas pela Assembleia da Faculdade e convidadas pelo/a
Diretor/a.

TiTULO IV

Nucleos de Docentes e Unidades de Investigagao e Extensao

SECCAO |

Nucleos de Docentes

Artigo 29.°
Composigao e representagao

1 — Cada Nucleo de Docentes é composto por todos/as os/as docentes de uma dada area
cientifica.

2 — Arepresentagdo de cada Nucleo cabe a um/a Coordenador/a, eleito/a pelos seus pares
de entre os/as doutores/as, para um mandato de dois anos.
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3 — Os Nucleos de Docentes da Faculdade sao os seguintes:

a) Gestao;

b) Direito Econdémico e Social;

c¢) Economia;

d) Histoéria Econdémica e Social;

e) Matematica Aplicada as Ciéncias Econdmicas e Sociais;
f) Métodos Cientificos de Gestao;

g) Relagbes Internacionais;

h) Sociologia.

Artigo 30.°
Competéncia

Os Nucleos de Docentes colaboram ativamente com os 6rgaos da Faculdade no exercicio das
suas competéncias e, em particular, no funcionamento dos Cursos.

SECCAO Il

Centros de Investigagédo e Extenséo e Entidades Auténomas

Artigo 31.°
Centros de Investigagcao e de Extensao Universitaria

1 — Os Centros de Investigagao e de Extensao Universitaria integrados na Faculdade ou a ela
associados sao os contextos privilegiados para o desenvolvimento da investigagao e das atividades
de extensao da Faculdade do pessoal docente e de investigacao.

2 — Os Centros podem estar organicamente integrados na Faculdade ou, no caso de terem
personalidade juridica propria, serem a ela associados, sempre que a Faculdade reconheca a sua
utilidade, avaliada a luz das respetivas virtualidades para a prossecugao de finalidades cientificas,
pedagogicas ou de apoio a comunidade.

3 — Sé&o integrados na Faculdade os Centros de Investigagdo e de Extensdo Universitaria
existentes a data de entrada em vigor dos presentes Estatutos, bem como os que vierem a ser
criados, por deliberagao dos érgaos competentes da Faculdade, nos termos da lei e dos Estatutos
da Universidade.

4 — As relagdes dos Centros associados com a Faculdade regulam-se por convénios para o
efeito celebrados.

5 — Sao considerados Centros integrados ou associados da Faculdade, a data da entrada
em vigor destes Estatutos, os seguintes:

a) Associagao para a Extensao Universitaria (APEU);

b) Centro de Estudos Cooperativos e da Economia Social (CECES);

c¢) Centro de Estudos e Investigagdo em Saude da Universidade de Coimbra (CEISUC);
d) Centro de Estudos Sociais (CES);

e) Centro de Investigacdo em Economia e Gestdo (CeBER);

f) Instituto de Engenharia de Sistemas e Computadores de Coimbra (INESC-C);

9) Instituto de Sistemas e Robdtica (ISR).

Artigo 32.°
Entidades Autonomas

1 — A Faculdade pode incentivar a atividade de Entidades Auténomas, regidas por estatutos
ou regulamentos proprios, que envolvam os os/as seus/suas estudantes ou antigos/as estudantes
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ou que, em geral, tenham reconhecido interesse para as atividades de ensino, de investigagéo ou
de extensao universitaria.
2 — Arelacgao destas Entidades com a Faculdade é regulada por convénio.

TiTULO V
Servigos

Artigo 33.°
Fungoes dos servigos

1 — A supervisao e a coordenagao dos servigos da FEUC sao asseguradas por um/a Coordena-
dor/a Executivo/a, cujo cargo sera provido nos termos e de acordo com os Estatutos da Universidade
de Coimbra, o Estatuto do Pessoal Dirigente dos servigos e organismos da administragao central,
regional e local do Estado e demais regulamentacgao aplicavel e regulamentos de organizagéo e
administracdo da Universidade.

2 — Sem prejuizo de outras areas funcionais que o/a Diretor/a entenda necessarias, a Facul-
dade deve assegurar o funcionamento de servigos essenciais ao desenvolvimento da sua missao
nas seguintes areas:

a) Biblioteca e documentagéo, para o acesso dos/as docentes, investigadores/as e estudantes
aos recursos bibliograficos, audiovisuais ou outros nas areas cientificas da Faculdade;

b) Informatica, para a gestdo de uma estrutura informatica de apoio as atividades pedago-
gicas, cientificas, administrativas e de extenséo levadas a cabo pela comunidade de docentes,
funcionarios/as e estudantes e para a manutengao, atualizagdo e desenvolvimento dos recursos
informaticos da Faculdade;

¢) Relagbes internacionais, para o apoio administrativo das atividades de internacionalizagao
da Faculdade e das iniciativas de cooperagédo académica e cientifica com instituicbes estrangeiras
de ensino superior e investigagdo ou com os parceiros dos projetos de extensédo e cooperagao
com a comunidade internacional;

d) Area académica e pedagdgica, para o desempenho das tarefas académicas, administrativas
e de relagédo com os/as estudantes, relacionadas com o funcionamento de todos os Cursos (1.°,2.°e
3.%ciclo, pos-graduacgdes e outros cursos de formagao de nivel superior) promovidos pela Faculdade;

e) Apoio a atividade docente e cientifica, para suporte administrativo e académico ao trabalho
regular de ensino e investigacao e as tarefas de coordenagao dos Cursos promovidos pela Faculdade;

f) Area administrativa e financeira, para a gestdo financeira da Faculdade e as demais tarefas
administrativas necessarias ao seu funcionamento organizacional;

g) Apoio a gestao da Faculdade, para as tarefas executivas nos seguintes dominios: comuni-
cacao externa e promogao das atividades e iniciativas da Faculdade; estagios para estudantes e
apoio a sua insergéo na vida ativa; relagdo com os/as antigos/as estudantes e com a comunidade;
avaliagao dos Cursos e da atividade cientifica da Faculdade e dos/as seus/suas docentes, no
ambito dos processos de avaliagdo promovidos pelas entidades tutelares do Ensino Superior e da
investigagao cientifica.

Artigo 34.°
Regulamentos, planos e relatérios anuais

1 — Os servigos da Faculdade regem-se por regulamentos internos, aprovados pelo/a Diretor/a.

2 — Antes da aprovagao dos regulamentos dos servigos referidos no n.° 1 do artigo 35.° devem
ser ouvidos os Conselhos Cientifico e Pedagadgico.

3 — Os servigos referidos no niumero anterior devem apresentar anualmente planos e relatérios
de atividade ao/a Diretor/a, com conhecimento aos Conselhos Cientifico e Pedagogico.
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Artigo 35.°
Acompanhamento cientifico dos servigos

1 — Os servigos de biblioteca e documentagao, informatica e relagbes internacionais devem
ser acompanhados cientificamente, cada um deles, por um/a professor/a, nomeado/a nos termos
da alinea c) do n.° 2 do artigo 18.° dos presentes Estatutos.

2 — O/A Diretor/a pode nomear Professores/as Coordenadores/as de outros servicos.

TiTULO VI
Votagoes, deliberagdes e processos eleitorais

Artigo 36.°
Votagoes e deliberagées

1 — Salvo disposigao legal ou estatutaria em contrario, as deliberagbes dos 6rgaos coletivos
sao tomadas por maioria absoluta dos votos expressos, ndo se contando as abstencoes.

2 — As deliberagbes em que estejam em causa as qualidades ou os comportamentos das
pessoas, bem como as que tenham por objeto a eleigdo dos/as titulares de qualquer 6rgéo, sao
tomadas por voto secreto.

Artigo 37.°
Processos eleitorais e de constituicdo dos 6rgaos

1 — As eleigdes para a Assembleia da Faculdade, Conselho Cientifico e Conselho Pedagdgico
realizam-se de dois em dois anos, competindo ao/a Diretor/a aprovar os respetivos regulamentos
e calendarios eleitorais e definir a composi¢cao das Comissoes Eleitorais.

2 — As eleigdes para a Assembleia da Faculdade e para o Conselho Cientifico realizam-se
no mesmo dia.

3 — As eleicdes dos/as coordenadores/as dos Nucleos de Docentes realizam-se de dois em
dois anos.

4 — Até 15 dias apds a proclamacao dos resultados da elei¢cdo da Assembleia da Faculdade,
deve esta reunir por convocatoria do/a primeiro/a candidato/a eleito/a pelos/as docentes e investi-
gadores/as, a fim de eleger o/a Presidente da Assembleia e dar inicio ao processo de eleigdo do/a
Diretor/a da Faculdade.

5 — O processo de elei¢cao do/a Diretor/a inclui necessariamente:

a) O anuncio publico da abertura de candidaturas;
b) A apresentagao de candidaturas.

TITULO VII
Disposi¢oes finais e transitérias
Artigo 38.°

Revisao dos Estatutos

1 — As propostas de revisao dos Estatutos, devidamente fundamentadas, podem ser apre-
sentadas por qualquer membro da Assembleia da Faculdade ou dirigidas a esta por qualquer dos
outros orgaos.
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2 — As deliberagdes relativas a alteragdes dos Estatutos devem ser aprovadas por maioria
de dois tergos dos membros da Assembleia da Faculdade.

Artigo 39.°
Norma revogatoria

Com a entrada em vigor dos presentes Estatutos é revogado o Regulamento n.° 180/2009,
publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 86, de 5 de maio de 2009.

Artigo 40.°
Entrada em vigor

Os presentes Estatutos entram em vigor cinco dias uteis apds a data da sua publicagao.
316519046



